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Amely 1étrejott egyrészrél

Terézvarosi Vagyonkezelé Nonprofit Zrt.
(székhelye: 1064 Budapest, Rozsa utca 81-83., cégjegyzékszama: 01-10-042987, adészama:
12098336-2-42, képviseli: dr. Bodnar Zoltdn Gyorgy elnSk-vezérigazgatd), mint megbizd, (a
tovabbiakban: Megbiz6)

masrészrol

Répasi, Pécsi és Fazekas Ugyvédi Tarsulas
(tagjai: dr. Répasi Erik egyéni tigyvéd /székhelye: 1052 Budapest, Parisi utca 2. I., kamarai
azonosit6 szdma: 36067737/, dr. Pécsi Andrés Arpad egyéni tigyvéd /székhelye: 1052 Budapest,
Parisi utca 2. I/1., kamarai azonosit6 szama: 36067014/, dr. Fazekas B. Rébert egyéni tigyvéd
/székhelye: 1137 Budapest Szent Istvan korit 22. IV. 1/A., kamarai azonosité szdma: 36059845/, a
tarsulast képviseli: dr. Répési Erik egyéni tigyvéd), mint megbizott (a tovibbiakban: Megbizott)

(Megbizo és Megbizott a tovabbiakban egyiittesen: Szerz6do Felek)
ko6z6tt az alulirott napon és helyen az al4bbi feltételek mellett.
1. A megbizas

1.1. A megbizas tirgya

Megbiz6 06nallo képviseletre jogosult elnGk-vezérigazgatd jelen Megbizasi Szerzddés
alairasaval megbizza Megbizottat a Megbizd gazdasagi tarsasig széméra a jelen Megbizési
Szerz6désben meghatarozott feltételek szerinti ltalanos jogi képviselet ellatasaval, amely
magéban foglalja a Megbizé miikédése sordn sziikségessé valo teljes korii jogi tevékenységet,
igy kiillonosen, de nem kizardlag:

szoban és frasban torténd jogi tanicsadast,

iratok megvizsgalasat, jogi szakvélemény, illetve elemzés készitését,

a Megbizd munkatarsai 4ltal feltett kérdések megvalaszolasat, jogi konzultaciot,

okiratok, beadvanyok, szerzédések el6készitését, véleményezését, szerkesztését &s

ellenjegyzését,

e Megbizd teljes korii jogi képviseletét birdsdgok és més hatdsagok és szervek elétt
peres, nemperes €s peren kiviili eljardsokban,

® a peres eljarasokat, illetve szerz6déskotéseket megel6z4 eljardsokban Megbizé részére
jogi tandcsadas €s jogi képviselet ellatasat,

e szilkség esetén Megbizé iizleti targyalasokon vald jogi képviseletének ellatasat,

° Megbizé altal kezelt tarsashazak koérében Megbizé szaméra jogi tanacsadis, jogi
keépviselet, iratok szerkesztésének, valamint véleményezésének elldtasat, kozos koltség
érvényesites korében es kozgylilési hatdrozat érvénytelensége targyaban inditott vagy
inditandé eljarasokban Megbizo jogi képviseletének ellatasat,

e Budapest Févaros VI Keriilet Terézvaros Onkormdanyzata 4ltal, részletfizetéssel
ertékesitett ingatlanok ligyében a vételarhatralékot felhalmozé adosok felszolitasat,
veliik szemben kezdeményezett peres, nem peres és peren kiviili figyekben Megbizd
jogi képviseletének ellatasat,

e Megbiz6 Budapest VI. Keriilete vonatkozésdban fennalld parkolas-iizemeltetési

feladatai korében felmeriils dij- és pétdij kovetelések érvényesitése, beszedése

korében Megbizo teljes korll jogi képviseletének ellatasat.
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Felek rogzitik, hogy jelen megbizasnak nem képezi targyat Megbizonak a kdzbeszerzési jog
targyat érint iigyeiben val6 jogi tandcsadas és jogi képviselet.

Megbizo igénye szerint Megbizott a fenti feladatait Megbizd székhelyén kételes ellatni.

Megbizott a jelen Megbizasi Szerzédésben rogzitett megbizast elfogadja. Megbizott a
megbizast a Megbizd érdekeinek megfelelSen, kell§ koriiltekintéssel és gondossaggal latja el.

1.2. Informacioszolgaltatas

Megbizd a jelen Megbizasi Szerz6dés hatdlya alatt az egyes ellatandd tgyekre vonatkozd
megbizasait irdsban koteles megkiildeni a Megbizottnak. Megbiz6 koteles a Megbizott
szamara rendelkezésre bocsitani valamennyi, az adott megbizds pontos teljesitéséhez, a
megbizasi felkérés koriilményeinek és céljainak pontos megismeréséhez szikséges,
birtokaban 1év6 informaci6t €s dokumentumot.

Megbizott tajékoztatja Megbizot, hogy az éltala nyujtott okiratok, valamint rendelkezésre
bocsatott tények és informaciok alapjan jar el. A megbizas teljesitése soran felmeriil§ Uj
bizonyitékok €s informécick esetére Megbizott fenntartja magéanak a jogot az altala nyujtott
tdjékoztatas kiegészitésére vagy modositasara.

Ha a megbizas teljesitési hataridejének betartdsdhoz a Meghiz6tdl szarmazé informéciéra van
szikség €s a Megbizé az informécit késedelmesen szolgaltatia, a hat4rid emiatti
elmulasztasabol eredd karokeért a Megbizott feleldsséggel nem tartozik.

1.3. A Megbizott feladatellatasa

Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik az 4ltala elvallalt szolgaltatisok elvégzéséhez sziikséges
szakmai felkésziiltséggel, személyzettel és technikai felszereléssel.

Megbizott a tevékenység elldtdsa soran a Megbizd utasitisai szerint koteles eljami. Ha a
Megbiz6 utasitasa jogi szakmai kérdésekre is kiterjed, Megbizott koteles azokkal kapcsolatos
allasfoglalésat kézolni. Amennyiben a Megbizott ellenkezé szakmai véleménye ellenében
Megbizd jogi szakmai jellegli utasitisat fenntartja, ezekért a Megbizott felelsséggel nem
tartozik.

Megbizé koteles a Megbizott részére biztositani annak lehetOségét, hogy megismerje a
Megbizénal alkalmazott eljarasi szokdsokat, rendeket, 6t olyan helyzetbe hozni, hogy a jelen
szerz8désbdl fakadd kotelezettségeit maradéktalanul teljesiteni tudja.

A megbizas teljesitése soran Megbizott mindhdrom tagja jogosult eljarni, valamint a
Megbizott tagjait a megbizas teljesitése soran az Uttv. 28. § (3) bekezdése szerinti
kotelezettségek terhelik, illetve jogok illetik meg.

Szerz6d8 felek rogzitik, hogy a fenti megbizés elldtasa sorsn Megbizott ugyvedjeloltjei
Megbizott teljeskort helyettesitésére jogosultak.

2. Megbizasi dij és koltségek

2.1. Megbiziasi dij
Szerz6d$ felek rogzitik, hogy a fenti tartalmi megbizas ellatasaért a Megbizottat havonta 50
Orai tevékenységnek megfeleld havi netté 1.400.000,- Ft, azaz Egymillié-négyszazezer
forint megbizasi dij illeti meg (atalanydij) azzal, hogy Megbizott a tevékenységét nettd
28.000,-Ft/6ra megbizasi dijszabés alapjan végzi és tevékenységérél kimutatast vezet.

Megbizott a tevékenység kimutatds szerinti 6radij alapjan tovabbi szadmlézasra abban az
esetben valik jogosultta, ha az 4taldnydijként meghatarozott Gsszeget a tevékenyeég kimutatés
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alapjan 110%-ot meghaladéan tillépte. Ebben az esetben Megbizott az Aatalanydijat
meghaladd részt is jogosult a Megbiz6 felé szamlazni.

Amennyiben Megbizott havi tevékenysége a tevékenység kimutatas alapjan az atalany dij
90%-at nem éri el, Ugy a szamlajat az 4ltala ténylegesen végzett tevekenység alapjan jogosult
kiallitani.

Megbizott tagjai a fenti megbizasi dij Gsszegérél egymas kozott, az egyes tagok 4ltal elvégzett
tevékenység alapjén jogosultak elosztva szdmléat kiallitani a Megbizénak, azzal, hogy a
Megbizott tagjai altal kiallitott szadmldk Osszértéke az elézéek alapjan megéllapitott havi
megbizasi dij teljes 6sszegét nem haladja meg,

2.2. A megbizas teljesitésének igazolisa, megbizasi dij megfizetése

Szerz8d8 Felek megallapodnak, hogy a Megbizott a Megbizé szémara az 1. pont alapjan
folytatott ligyvédi tevékenységérdl havonta, minden hénap utolsd munkanapjaig — az tigyvédi
titoktartds, valamint a tevékenység ellatisaval kapcsolatban alkalmazandd egyeb titoktartasi
kotelezettségek szabalyainak betartdsa mellett Gsszedllitott — kimutatast készit és kiild meg
Megbizonak elfogadasra, amely 5 perc idSegység pontossaggal tartalmazza a jelen megbizasi
szerz0dés teljesitése korében kifejtett tevékenységet és az ligyintézé személyét.

Megbizé a teljesités igazoldsa esetén kiteles a megbizasi dijat minden targyhénapot kovetd
honap nyolcadik napjaig a Megbizott tagjai 4ltal kiallitott, és a Megbizé altal kézhez vett
szamlak alapjdn, a szamlékban feltiintetett bankszamlara torténd atutalas utjdn Megbizott
tagjai részére megfizetni.

2.3. Kaoltségek

Megbizé viseli a Megbizottnak a jelen Megbizasi Szerzédésben meghatarozott feladatok
ellatdsdval Osszefuggésben a Megbizd érdekében és elézetes egyetértésével felmeriilt és
igazolt koltségeket. Megbiz6 az 4ltala viselendd koltségeket — Szerz8d6 Felek adott koltségre
vonatkoz6 kiilon megéllapodasa alapjan — elGzetes (akar kozvetleniil az illetékes szervnek
tortend) kifizetés, folydsitas utjan, vagy a Megbizott 4ltal a megbizasi dijjal Osszefliggésben —
tételes elszamolas mellett kiallitott — szamla kiegyenlitésével, tovabbharitott koltségként fizeti
meg.

Szerz6dd Felek megéllapodnak, hogy amennyiben a megbizés elvégzésének helye Budapest
kozigazgatési hatérain kiviilre esik, Megbizott az utazassal t6ltétt idStartamra nettd 14.000,-
Ft/6ra utazasi 4talany koltségtéritést is jogosult felszamitani.

3. Felmondas

3.1. Szerz8dd Felek a kozéttik 1étrejovd ligyvédi megbizés jellegére tekintettel a kovetkezdk
szerint szabalyozzak a felmondas kérdését:

e A jelen Megbizdsi Szerz6dést Megbizd és Megbizott is jogosult indokolds nélkiil
barmikor 60 (hatvan) napos felmondési hataridével, irasban felmondani. A Megbizasi
Szerz8dés az irasbeli kozlés masik fél 4ltali igazolt kézhezvétel napjat kovet6 60.
napon sziinik meg.

® A Megbizasi Szerz6dés felmondésa nem érinti a Megbizé azon kotelezettségét, hogy a
Megbizott altal a felmondast megel6zden, illetve a felmondasi idé alatt teljesitett
szolgaltatdsok, és a Megbizottndl a Megbizé érdekében felmeriilt koltségek
tekintetében fennallo fizetési kotelezettségét teljesitse.

4. Felelosség, kapcesolodé kérdések

4.1. Felelosség
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Megbizott a szolgaltatdsinak nyujtdsa sordn maga hatérozza meg, hogy melyik tagjai,
munkatérsa végzi el a feladatot, ugyanakkor sziikség esetén, indokolt esetben a Megbizo
¢rdekeinek érvényesitése céljabol helyettesitést is igénybe vehet és mindenkor jogosult
teljesitési segéd igénybevételére.

Megbizott kijelenti, hogy tagjai szakmai felel§sségbiztositdsi szerz6déssel rendelkeznek.
Szerz6dd felek a Megbizott tagjainak kértéritési felel6sségét a kételezé felel6sségbiztositas
kareseményenkénti legmagasabb Gsszegében korlatozzak (Ugyvédi tv. 28. § (6), Ptk, 6:152
§). Megbizott tagjainak feleldssége Megbizo felé egyetemleges.

4.2. Jogszabalyvaltozas, eltéré jogértelmezés, a dokumentumok megvaltoztatasa

Szerz6d8 Felek megéllapodnak, hogy a Megbizott nem felel azért a kéarért, amely akér a
jogszabalyok véltozésa, avagy birosagnak, kdzigazgatasi hatésagnak stb. a Megbizottdl eltérd
jogértelmezése miatt kovetkezett be.

5. Adatvédelem

5.1. Adatkezelés célja és jogalapja

Megbizott, mint adatkezeld (jelen fejezetben a tovdbbiakban: Adatkezel0) kijelenti és ekként
jar el, hogy jelen Megbizasi Szerzédéssel, valamint a megbizassal osszefliggésben a
mindenkori hatélyos adatvédelmi jogszabalyok — igy kiilsnosen a mindenkor érvényes Infotv.
¢s az EurOpai Parlament és a Tanicsa a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramléasérdl, valamint a
95/46/EK  rendelet hatdlyon kiviil helyezésérSl (4ltalanos adatvédelmi rendelet) szoloé
2016/679/EU rendeletet (a tovabbiakban: GDPR) — kotelezé rendelkezéseit betartja és
ellendrzési korébe esé mértékig masokkal is betartatja. Meghiz6 — ideértve kapcsolattartd
természetes személyeket, mint érintetteket — adatait bizalmasan kezeli, azok védelmérdl
gondoskodik, megteszi tovébba azokat a sziikséges technikai és szervezési intézkedéseket és
kialakitja azokat az eljarasi szabélyokat, amelyek a GDPR, valamint az egyéb adat- és
titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsdhoz sziikségesek.

Adatkezeld elsédlegesen papir alapt, mésodlagosan gépi feldolgozas keretében kezel
adatokat, melyek fizikai helyszine mindkét esetben Megbizott tagjainak székhelye. Az
adatkezeléssel érintett személyes adatok kére a megbizés teljesitésétsl figgden valtozé lehet,
de els6dlegesen a Megbizo altal jelen Szerzédésben és mellékleteiben megadott személyes
adatok, valamint minden tovabbi a teljesités soran 4tadott €s/vagy Megbiz6 altal megismert
informdci6, amely kiterjedhet a Megbizd, vagy més érintett kiillonleges adataira is a
jogszabalyi és jelen okiratban rogzitett keretek kozott. Adatkezeld az érintettek személyes
adatait kilfoldi harmadik orszdgba- nemzetkozi szervezethez (Eur6pai Unidén kiviilre, nem
EGT-éllamba) nem tovébbitja.

Megbizott tajekoztatia Megbizét, hogy a megbizassal dsszefliggésben ugyféli és harmadik
szemelyekre vonatkozé személyes adatok kezelésének elsSdleges adatkezelési célja a
megbizas és Megbizé utasitisainak, illetve minden ezzel kézvetleniil Osszefliggd, e célt és
Megbiz6 érdekeit szolgalé miivelet teljesitése, illet6leg Megbizénak a vonatkozé jogszabalyi
cldirasok betartdsa, ideértve a hatdsdgi, birdsagi vagy més kotelezé normativ aktus
kibocsataséara jogosult személy, szervezet, kdztestiilet dontésének teljesitését is.

Eldbbiekre tekintette] Megbizott adatkezelésének jogalapja a GDPR 6. Cikk (1) bekezdés a)
pontja — azaz az érintett hozzéjérulasa — illetve a 9. Cikk (2) bekezdés a) pontja.

Megbizott barmilyen, a Megbizéra vonatkozé személyes adatot elsédleges Megbizo6tol
(Megbizé Onkéntes adatkdzlése), vagy ra tekintettel (Megbizo €és/vagy jogszabalyi
felhatalmazas okdn adatkozlésre jogosult) harmadik személytd] szerzi.

Minden mas esetben — igy kiilondsen, de nem kizardlagosan, ha az adatforrds kdzhiteles
nyilvantartds, bir6sag, hatosdg vagy tovébbi érintett személy — Megbizé kiilon tijékoztatja
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5.2. Adatkezelés idétartama

Megbizott adatkezelése a megbizas id6tartamaig, ezt kdvetben az Uttv. 46. §-ara és 53. §-ara
figyelemmel, Megbizott a megbizéssal 6sszefiiggésben kezelésébe keriilt adatokat a megbizas
megsziinését kovetd 5 (6t) évig, elektronikus okirati forma esetén 10 (tiz) évig, okirat
ellenjegyzésével érintett dokumentum, adat esetében 10 (tiz) évig koteles kezelni, meg6rizni,
Osszhangban a GDPR 6. Cikk (1) bekezdés c) pontjaval, kiilénleges adatok esetén a 9. Cikk
(2) bekezdés g) pontjaval.

5.3. Megbiz6 adatkezeléssel kapcsolatos jogai, jogorvoslat

Megbizo, illetve tovabbi érintett t4jékoztatdst kérhet személyes adatai kezelésérél, valamint
kérheti személyes adatainak helyesbitését, illetve — a jogszabélyban elrendelt adatkezelések
kivételével — torlését Megbizott a fent megadott elérhet8ségei Utjan, melyre Megbizott
minden esetben haladéktalanul, de legkésébb 15 (tizendt) napon beliil irasban, kozérthetd
formaban, ingyenesen ad érdemi t4jékoztatést.

Megbizd, illetve tovabbi érintett jogosult arra, hogy a r4 vonatkozé személyes adatokhoz és a
kdvetkez6 informéacidkhoz hozzaférést kapjon:

A személyes adatok mésolata (tovabbi példanyokért koltség ellenében)

Az adatkezelés céljai

Az adatok kategoriai

Automatizalt dontéshozatallal, profilalkotassal kapcsolatos adatok
Adatatvételnél a forrasra vonatkozé informacidk

Cimzettek, akik részére az adatokat kozolték vagy kézolni fogjak

Harmadik orszdgba térténG adattovébbitéssal kapcsolatos informaciok, garanciak
A térolés idStartama, annak szempontjai

Az érintett jogai

e  Hatosaghoz fordulés joga

® ®© o o o o o o

Megbiz6, illetve tovébbi érintett az tiltakozhat személyes adatinak kezelése ellen, igy
kiléndsen,

* ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarolag az AdatkezelSre vonatkozé
jogi Kkotelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezeld, adatatvevd vagy harmadik
szemely jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezd adatkezelés
esetén,

e ha a személyes adat felhasznaldsa vagy tovébbitdsa kdzvetlen lizletszerzés,
kozvélemény-kutatds vagy tudomanyos kutatas céljara torténik, valamint

e tdrvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az Adatkezel6 a tiltakozast a kérelem benyujtdsatél szamitott legrovidebb idén beliil, de
legfeljebb 15 (tizendt) napon beliill megvizsgélja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést
hoz, és dontésérdl a kérelmez6t frasban tajékoztatja. A vizsgalat idejére, de legfeljebb 5 (&t)
napra az AdatkezelS az adatkezelést felfiiggeszti. Amennyiben a tiltakozas indokolt, az adatot
kezel6 szervezeti egység vezetGje a GDPR rendelkezései szerint meghatarozottak alapjan jar
el.

Amennyiben Megbizo, illetve tovabbi érintett a Megbizott dontésével nem ért egyet, illetve,
ha Megbizott a hatarid6t elmulasztja, Megbizo, illetve tovabbi érintett a déntés kozlésétél,
illetve a hatéarid utols6 napjatdl szdmitott 30 (harminc) napon beliil birésdghoz fordulhat

Személyes adatok kezelésével Osszefliggésben megbizd, illetve tovébbi érintett jogaik
megsértése esetén a Megbizott elleni jogérvényesitési lehetdségeiket f8szabaly szerint az
Crintetii lakhely szerint illctékes (Orvényszék elott gyakorolhatja, valamint vonatkozd
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6.1.

6.2.

jogszabalyok rendelkezései alapjin a Nemzeti Adatvédelmi é&s Informacidszabadsag
Hat6saghoz fordulhat (levelezési cim: 1534 Budapest, Pf.: 834; cim: 1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/c.). A birdsag az iigyben soron kiviil jar el.

Megbiz6 jelen okirat alairaséval kiilén elfogadja Adatkezeld, azaz Megbizott fentiek szerinti
adatkezelését, egyuttal kijelenti, hogy Megbizott fentiekre vonatkozdan részletes tajékoztatast
adott. Megbiz6 kifejezett hozzajarulasat adja ahhoz, hogy Megbizott a megbizas teljesitése
soran tudomdsara jutott valamennyi személyes adatit, kiilénleges adatdt fentiekkel
osszhangban és mértékig kezelje, felhasznalja, Adatkezeld, azaz Megbizott munkavallaléival
es/vagy Megbizott helyett jogszertien eljar6 helyettes személyekkel megosztasra kertiljon.

Utobbi hozzajarulds nem terjed ki azon informacidkra, melyek megbizotti kezelése
nyilvanvaloan nem Osszeegyeztethet a megbizds targyaval. Kétség esetén Adatkezel6, azaz
Megbizott soron kiviil tdjékoztatja Megbizot és/vagy tovabbi érintettet, és tajékoztatisra adott
valasz/nyilatkozat szerint jér el.

6. Vegyes rendelkezések

A jelen Megbizasi Szerz6dés 2020. januér 1. napi hatéllyal, hatérozatlan idétartamra jOn létre,
azzal, hogy Megbizott a jelen szerz8dés 1.1. pontjiban (,A megbizés targya”) rogzitett
felsorolas utols6 pontjaban feltiintetett tevékenységet csak 2020. janudr 20. napjatol koteles
végezni. A jelen Megbizasi Szerz3dés csak irasbeli megallapodassal médosithaté.

A jelen Megbizisi Szerz6désben nem szabalyozott kérdések tekintetében a Ptk., illetve az
Uttv. megbizasra vonatkozé rendelkezései, valamint az {igyvédi tevékenységre vonatkozoé
egy¢b jogszabalyi rendelkezések eldirasai az irdnyaddk.
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